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I. Общие положения

1. Программа воспитательной работы мБоУ (ооШ с. Николаевка>>
(далее - Программа) разработана в соответствии с Федеральным законом от
28,12.2024 л!54з-ФЗ и на основании Федеральной программы
воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления,
утвержденнОй Приказом Министерства просвещения Российской Федерации
Jф209 от 17.0з.2о25..Щанная Программа направлена на обеспечепие единства
воспитательного пространства, ценностно-целевого содержаниrI воспитания
и воспитатеЛьной деятельности в организациях отдыха детей и их
оздоровлеция.

2. Программа Еаправлена на сохранение и укрепление
традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым
относятся жизнь, достоиIlство, права и свободы человека, патриотизм,
гражданствепЕость, служение отечеству и oTBeTcTBeHIiocTb за его судьбу,
высокие нравственные идеалы' крепкая семья' созидательный ,руд,



)
Еад матери€tльЕым, ryмаЕизм, милосердие,

справедливость, коJIлективизМ, взаимопомощь и взаимоуважение,
историческаЯ памятЬ и преемствеIlность поколений, единство народов
России.

3. Программа разработана с учетом возрастЕых и психологических
особенностей участников, направлеца на формирование у них патриотизма,
социальной ответственности и уважения к многообр€вию культур Irародов
России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной
социаJIизации, формированию экологического сознаЕия и эстетического
вкуса, развИтию способностей к самовыражению в различЕых видах
творчества и уважительного отношеция к ,tруду, 

укреплению ценности
семьи, дружбы, труда И знаний, поддержанию физического и
психологического здоровья.

4. Методологической основой разработки и реализации Программы
воспитательной работы являются два осЕовIlых подхода; сис,гемно-
деятельностный и аксиологический.

Системпо-деятельЕостный подход подразумевает организацию
воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной,
разностороЕIrей, самостОятельноЙ познавательЕой деятельности ребенка и
специальныМ образом QрганизованЕой совместной деятельности детей,
вожатьтх и педагогических работников в условиях временного детского
коллектива или времеЕных детских групп, развитию их субъектной позиции.

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических

приоритет духовного

техЕик и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи
нравственЕых качеств, цеЕностного восприя.!Iя мира, пониманию места
ценностей в окружающей действительности, формированию стремлеция к
Еепрерывному саморазвитию.

5. Принципы ре€шизации Программы:
- приЕцип едиЕого целевого Еач€ша воспитательЕой деятельности;
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неIIрерывЕости- принцип системЕости,

воспитательной деятельности;

преемственности

Программы является актуализация, формирование и

вподходов к воспитанию и развитию детей и молодеrtи
сфере организации отдьжа и оздоровления детей в преемственности с единой
системоЙ воспитаниЯ и государственной политики в области образования

подрастающего поколения в Российской Федерации.

Задачами Программы являются:

разработка единь]х подходов к воспитательной работе
педагогического коллектива организации отдыха детей и их оздоровления, а
также иных организаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и

развивающие программы в сфере детского отдыха;
_ внедрение единых принципов, методов и форм организации

воспитательной деятельности оргаЕизации отдыха детей и их оздоровления в

иХ применениИ к процессУ воспитаЕия, формирования и развития
субъектности детей в условиях временного детского коллектива;

- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов

7.

- принциП единства концептуальных подходов, методов и форм
воспитательной деятельности;

_ приЕцип учета возрастных и индивидуальных особенностей
воспитанЕиков и их групп;

- принциП приоритета конструктивных интересов и потребностей

детей;

- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной

деятельности.

II. IJелевой раздел Проr,раммы

6, Щелью

внедрение единых

мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реaшизации



Программы в

0рганизациях,

организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных

осуществляЮщих воаIIитательные, доауговые и р€lзвивающие

особенности участников смен МБоУ (ооШ с. Николаевка>..

7 - l0 лет - дети младшего школьного возраста;

1 1 - 14 лет-дети среднего школьЕого возраста;

9. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к
возрастIIым особенностям детей позволяет выделить в ней следующие

целевые приоритетьУ..

9.1. В воспитании детей младшего школьЕого возраста целевым
приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения
участникамИ соци€lJIьнО зЕачимых знаний 

- 
базовых Еорм поведения и

культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте
направлено на формироваЕие у детей представлений о |ражданских,
нравственнЫх и эстетических ценностях, развивает чувство IIринадлежности
к семье, коллективу и Родине.

9.2. В воспитании детей среднего школьного возраста целевым
приоритетоМ является создание условий для развития социalJIьIlо значимых и
ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена
на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного
отношениr{ к гражданским обязанЕостям,

культурным ценностям, развивает способность

Еавыки взаимодействия с окружающими.

и

и

10. Раздельт Программы раскрывают особецности формирования
содержания воспитательной работы, а блоки nMrpu, <Россия>, <Человек>
определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и
вариативных модулей в воспитательной работе .ЩОЛ <Теремок>

программы в сфере детского отдыха.

8, При реализации цели Программы учитываются возрастные

уважения к традициям

к социальной активнос,[и

III. Содержательный раздел
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11, В основу каждого направления воспитательной

ктеремоо зilложены базовые ценности, которые
всестороннему р€lзвитию личности и успешной социализации в

условиях.

основные направлениЯ воспитательНой работьт,.ЩОЛ <Теремок>
включают в себя:

граяцанское воспитание: формирование российской гражданской
идентичности, принадлежЕости к общности граждан Российской Федерации,
к многоцацИональномУ народУ РоссиИ как источнику власти в российском
государстве и субъектУ тысячелетней российской государственЕости, знание
и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и
УважеЕия к другим народам России, формирование общероссиЙскоЙ
культурной идентичности;

духовно-цравственное воспитание: воспитание детей на основе
духовЕо-IrраВственноЙ культурЫ народоВ России, традиционЕых религий
народов России, формирование традиционных российских семейных
ценностей;

эстетическое воспитацие: формирование эстетической культуры на
основе российскиХ традиционцЫх духовных ценностей, приобщение к
лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

трудовое воспитание: воспитацие уважения к труду,

результатам труда (своего и других людей), ориентации
самостоятельности, трудовую деятельЕость, получение профессии,
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде,
профессиональной деятельности;

физическое воспитание, формирование культуры здорового

компонент
образа я(изни и эмоциопального благополучия:

работы в flОЛ

способствуют

совреN{енl]ых

трудящимся,

на развитие

здоровьесберегающей работы, создаЕие благоприятного психологического



климата, обеспечение
6

рационмьной безопасной организации

0здоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной

работы, рацион€rльIlого питания, создание безоласной среды, освоение
детьми норм безопасЕого поведения в природной, социа,тьной среде,
чрезвычайных ситуациях;

экологическое воспитание: формирование экологической культуры,
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на
основе российских традиционных духовных ценностей; познавательное
направление воспитания: стремление к познаниЮ себя и других людей,
природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных
интересов и общественных потребностей.

|2, В общем блоке реализации содержания <Мир) г{итываются
такие категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с
античныХ времеЕ до нашиХ дней, вклад российских ученых и деятелей
культурЫ в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценЕостями
человечества. Содержание блока <Мир> ре,rлизуется в следующих формах:

литературные часы, исторические игры, информационные часы
<<Жизнь замечательных людей>, Еа которых детям демонстрируются образцы
Еравственного поведения через знакомство с ис,r,орическими деятелями
науки и культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками отечества:
игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и
общероссийским культурным цаследием литературы, музыки,
изобразительЕого творчества, архитектуры, театра, балета, кинематографа,
мультипликации; тематические мероприятия, Еаправленные на

формирование культуры мира, [озволяющие деlям осознать важность

уважения к разнообразию культур и народов, р€ввить навыки гармоничного
взаимодействия и сотрудничества; события и мероприятия, отражающие

ценностИ созиданиЯ и науки: стремление к познаниЮ себя и других людей,
природы и общества, к знаниям, образованию, создание единого
интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы
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детского интеллекту€lJIьЕого досуга: проведение интеллектуальных и
пOзнавательных игр; просмотр научно-популярных фильмов; ероприятия и
дела, направЛеЕные на изучение России, русского языка и языков народов
россии, родного края, населенного пункта как культурного пространств4
фольклорные праздники в коЕтексте мировой культуры и нематериального
Еаследия; тематические беседы и ди€tJIоги на тему духовно-нравствеIiного
воспитания; проведение обсуждениЙ на темы морЕlли, духовIrых ценностей,
честности, справедливости и милосердия.

13. В общеМ блоке реализации содержания <<Россия) предлагаются
пять комплексов мероприятий:

13.1. Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его
тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежнос,r.ью и
идентичцостью, историческим единством народа России, общностью его
исторической судьбы, памятью предков, передавцих любовь и уважение к
Отечеству, веру в добро и справедливость. Формы мероприятий:

торжественНая церемония подъема (спуска) Государственного флага
Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни
государственных праздников Российской Федерации, а также ежедневные
церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской
Федерации; тематические дни; использование в работе материаJIов о
цивилизационЕом наследии России, вкJIючающих знания о родной природе,
достижения культуры и искусства.

Второй комплекс мероприятий связан
безопасностью, запIитой российского общества,
защитЕиков Отечества и подвигов героев
исторической правды. Форматы мероприятий:

проведение тематических занятий о героизме и мужестве,
раскрываюЩих важностЬ сохранеЕия памяти о подвигах наших предков,
защитивших родную землю И спасших мир от фашистской а|рессии, о
геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые не

с суверенитетом и

народа России, памяти

Отечества, сохранением



имеют срока давIIости; вовлечение отрядов в просветительский проект <(Без

срока давности), который нацелен на патриотическое восгIитание детей и
подростков, направлен на формирование их приверженности традиционным

россиЙским духовЕо-нравственным ценностям любви к Родине, добру,
милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству долга; посещение
мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных увековечиванию
памятИ мирныХ жителей, погибших от рук нацистов и их пособников. Третий
комплекС мероприятий направлен на служецие российскому общес,r,ву и
исторически сложившемуся государственному единству, и приверженности

государству и раскрывает многообразие национыIьностейРоссийскому

России, российского общества: национarпьные общины, религии, культуры,
языки.

РеализациЯ данныХ мероприятий возможЕа как самостоятельно, так и
во взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным

движением детей и молодежи (далее - !вижеrrие Первых).

с целью формирования у детей и подростков |ражданского
самосознания могут проводиться информационные часы и акции.

13.2. Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком-
государственЕым языком Российской Федерации.

Формы мероприятий:

оргаЕизациЯ выставоК книг, посвяЩенных руссКому языку, русской
литературе и русской культуре; культурно-просветительские мероприятия,
направлеIlнЫе на знакомство с историей и богатством русского языка, его

ролью В культуре и искусстве: лекции, беседы, литературные часы,
посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям
России.

- проекты, включающие игры и акции, направленные на рa}звитие
языковой грамотности через увлекательные форматы, а также конкурсы,
посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам

раскрытЬ творческий потенциЕIл покalзывают красоту русского слова,
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отрядные события по мотивам русских народных ск€tзок; литературные

конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных праздников;

проекты по собранию русских пословиц и погOворок; крылатых выражений

о родстве, ДРУжбе, верЕости и других нравственных ориентирах.

1З.З. Ьтый комплекс мероприятий овязан с родной природой (малой
Родины, своегО края, РоссиИ), с ответстВенностью за сохраЕение природы

перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании

природЕых ресурсов.

Формы мероприятий:

экологические игры, актуalлизирующие имеющийся опыт и знания

детей; экскурсии по территории, знакомящие детей с природными
объектами, позволяющие изучатЬ природные объекты в естественной среде,
обеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме;

беседы об особенностях родного края; акции, демонстрирующие
преимущества раздельного сбора твердых коммунarльнь]х отходов,
повторЕого использования, бережного отношения к ресурсам: воде,

электричеству, которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред,

наносимый природе; свод экологических правил в отряде и в целом в

организации отдыха детей и их оздоровления; ведение дневника погоды (для

детей младшего школьного возраста), обучение приемам определения

температуры воздуха, облачности, типов облаков, направления ветра (при
наличии метеорологической станции в организации отдыха детей и их
оздоровления), конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую
тематику.

14. Общий блок ре€}лизации содержация

комплекс мероприятий, направленных на воспитание

образа жизни, личной и общественной безопасности.

<<Человек>> отражает

культуры здорового

реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает:

проведецие физкультурНо-оздоровительных, спортивных мероприятий:

зарядка, спортивные и|ры и соревнования; беседы, направленные на
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профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям

физкультурой и спортом; создание условий для физической и
психологичеСкой безопаСности ребенка в условиях оргаЕизации о'дыха
детей И их оздоровления, профилактика травли в детской и подростковой
среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса в
организации; проведеЕие целенаправленной работы всего педагогического

коллектива по созданию эффективной профилактической среды и
обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия успешной
воспитательной деятельности; проведение инструктажей и игр, знакомящих
с правилами безопасного поведения на дорогах и в транспорте, правилами
пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях спортом,
правиламИ поведения на водоемах, правилами поведения в общественных
местах, правилами поведения при массовом скоплении людей; проведение

тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых
веществ; разработка и реализация р€вных форм профилактических
воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения,
безопасность в цифровой среде, против вовлечения в деструктивные группы
в социalJIьныХ сетях, в деструктивЕые молодежные, религиозные
объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного
движения, противопожарноЙ безопасность, гражданской обороны,
антитеррористической, антиэкстремистской безопасности; организация
превентивной работЫ со сценариями соци€lJIьно одобряемого поведения,

рalзвитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к
негативному воздействию, групповому давлению;

мероприятиlI, игры, проекты, направленные на формирование у детей
и подростков социаJIьно-ценностного отношения к семье
принадлежЕости к многонациональному народу России,
проекты, мероприятия, направлеЕные на формирование берслtного
отношеЕиЯ к жизнИ человека, личностноЙ системы семейных ценностей,
воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа;

как первоосновы

Отечеству; игры,
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15.

15.1.

подготовка детей и подростков к осознанЕому выбору жизненного пути с
ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием
проектной деятельности, различных игр, акций и мероприятий.

инвариантные общие содержательные модули включают:

Модуль <<Спортивно-оздоровительная работа>>.

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их
оздоровления включает в себя организацию оIIтимального двигательного

режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья. Физическое
воспитание реЕIлизуется посредством:

физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми
по графику, максимально на открытых площадках; дополнительных
общеразвивающих программ физкультурно-спортивной направленности,
обеспечивающих систематические занятия спортом в условиях
физкультурно-спортивных объединений; рЕlзличных видов гимнастик,

утренней вариативной зарядки (спортивная, танцевальЕая, дыхатеJlьная,
беговая, игровая); спортивно-массовых мероприятий, предполагающих
спартакиады, спортивные соревtIования, праздники, викторины, конкурсы;
организации работы по знакомству с правилами здорового питания с
использованием материалов официального сайта Федеральной службы по
надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека
(здоровое-питание.рф>.

спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии
медицинскиМ персонаJIом с учетом возраста детей и показателей здоровья.

15.2. Модуль <<Кульryра России>>.

Щанный модуль реализуется в целях содействия формированию
нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой
личности, соотносится с задачами государственной политики в области
интересов детей, а также в части поддержки и сохранения традиционных

российских духовно-нраВственIlых ценностей, а таюке явJIяется

инструментом передачи свода мораJIьных, этических и эстетических
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ценностей, составляющИх ядрО национ€lJIьной российской самобьттности, в

Деятельности организациЙ отдыха детеЙ и их озлоровления.

Воспитательная работа предполагает просмотр

кинофильмов, литературно-музыкЕlJIьных композиций;

виртуаль}lых экскурсиях и выставках; проведеЕие (громких))

по ролям; постановки спектаклей; реализацию иных форм мероприятий на
основе и с привлечением произведений, созданных отечественными

учреждениями культуры, в том числе в рамках тематического дня.
Организация воспитательноЙ работы в рамках модуля <Культура

россии> возможна с использованием различных безвозмездных электронных

ресурсов, созданныХ в сфере культуры: <Культура.РФ>>, Национальная
электроннаЯ библиотека, Национа.пьная электроIrнаrI детская библиотека,
Президентская библиотека и других.

15.3. Модуль <<Психолого-педагогическое сопровоя{дение>.

Формы психолого-педагогического сопровождения: консультирование,

диагностика, коррекционно-развивающая работа, профилактика,
просвещение.

1 5.4. Модуль <<.Щетское самоуправление>.

15.4.1. На уровне организации отдыха детей и их оздоровлеЕия:

самоуправление в организации отдыха детей и их оздоровления может
складываться из деятельности временных и постояцных органов. к
временным органам самоуправления относятся: дежурный отряд, творчеокие
и инициативные группы, советы дела. На уровне отряда: через деятельность
лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда,
представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха детей
и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией орган изации
отдыха детей и их оздоровлеЕия.

15.4.3. Система поощрения соци€lJIьной успешности и проявлений
активноЙ жизненноЙ позициИ детей напраВлена на формирование у детей

отечественных

участие в

чтений, чтений
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ориеЕтации на активную жизненную позицию, инициативность, вовлечение

их в совместную деятельЕость в воспитательных целjIх.

система проявлений активной жизненной позиции и поощрения

социальной успешности детей строится на принципах:

публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о
награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа

детей); соответствия символов и процедур награждения укладу организации
отдыха детей и их оздоровлеItия, качеству воспитывающей среды, символике
организациИ отдыха детей и их оздоРовления; прозрачности Ilравил
поощрениЯ (наличие положения о награждениях, соблюдение
справедливости при выдвижении кандидатур); регулирования частоты
награждениЙ (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно
больших групп поощряемых); сочетания индивидуального и коллективного

поощрения в целях стимулирования индивидуальной и коллективной

активностИ детей, преодоления межличностных противоречий между

детьми, получившими и не получившими награды; дифференцированности
поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить
стимулирующее действие системы поощрения).

система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления
включает в себя набор педагогических средств, приемов, методов,
обеспечиваЮщих стимулирование индивидуального развития ребенка и
коллективного роста отряда.

Поощрения социальной успешности и проявлений активной
жизненной позиции детей происходит на организационном уровне и

предполагает привлечение ребенка к участию в делах отряда и всей
организации отдыха детей и их оздоровления, включение в органы
самоуправления, где ребенку предоставляется право голоса при решении
ряда проблем, как правило, социального характера; на социальном уровне
представляеТ собой: вручение наград, дипломов за участие и победу в

конкурсных мероприятиях; объявление благодарности ребенку родителю
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(родителям) или законному представителю (законным представителям) за

личные дOстия(ения; размещение фотографий в официальных социальных

сетях организации отдыха детей и их оздоровления; на эмоциональном

которая формируетуровне как создание ситуации успеха ребенка,
позитивную мотивацию и самооценку.

15.5. Модуль <<Инклюзивное простраIlство>.

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная
и доступная среда для детей с особыми образовательными потребностями и
Еаправлено на социализацию детей с

здоровья (далее 
- 

ОВЗ), инвалидностью и

жизни. При организации инклюзивного пространства создаются особые

условия: организационное обеспечение

материально-техническое обеспечение,

доступность; кадровое обеспечение, в том

педагогическое сопровождение ребенка
протя}кении всего периода его пребьтвания в организации отдыха детей и их
оздоровления;

адаптированных

rrрограммно-методическое (реализация

коррекционной

работы).

Специальными задачами воспитания детей особыми

образовательных программ,

образователЬными потребностями являются: на-r.IажиВание эмоционально-
положительного взаимодействия с

социальной адаптации и интеграции

оздоровлениЯ; формироваНие доброхtеЛател ыIого отношения к детям и их
семьям со сторо}Iы всех участников воспитательного процесса; построение

с учетом индивидуальных особенностей ивоспитательной работы

возможностей каrкдого ребенка.

При организации воспитания детей с оВЗ, инв€UIидностью следует

ограниченными

адаптацию их в

возможностями

самостоятельной

(нормативно-правовая база);

включая архитектурную

числе комплексное психолого-

с ОВЗ, инвалидностью на

обеспечение

программ

окружающими для их успешной
в организации отдыха детей и их

ориентироваться на:



формирование личности
15

ребенка с особыми образовательными
потребностяМи с использованием соответствующих возрасту и физическому
и (или) психическому состоянию

оптимальных условий совместного

образовательными потребностями и

вспомогательных технических средств

пользованиЯ и педагогиЧеских приемов, организацией совместных форм
работы вожатых, воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов,
учителейдефектологов; личностно-ориентированный подход в организации
всех видов деятельности обучающихся с особыми
потребностями.

15.б. Модуль <<Профориентация)>.

воспитательная деятельность по профориентации включает в себя
профессиональное просвещение, диагностику и консультирование

профориентации., организацию профессиональных проб
осуществляется через профориентационные игры: симуляции, сюжетно-
ролевые и деловые и|ры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых
необходимО приЕять решение, занять определенЕую позицию),

расширяющИе знаЕия детей о типах 'профессий, о способах выбора
профессий, о достоинстВах и Еедостатках той илц иной интересной детям
профессиональной деятельности.

15,7, Модуль <<Коллективная социально значимая деятельность
Щвижении Первых>>.

.ЩанпыЙ модуль содержит в себе описание взаимодействия

,щвижением Первых с целью формирования у детей представления о

вкладе в социаJIьно зЕачимую деятельЕость. Предусмотрено включение в

методов воспитания; создание

воспитаЕия детей с особыми

их сверстников с использованием

коллективного и индивидуального

образовательньтми

проблемам
по

и

назначении,Щвижения Первых,

приоритетЕых национ,lJIьных целей

о его месте и роли в достижении
Российской Федерации и своем личном

ПрограммУ воспитательНой работы следующих форматов:
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программа профильной смены Движения Первых программы для детей
в возрасте от 7 до 14 лет, выстроенные ttо логике конструктора профильных

смен !вижения Первых и направленные на приобщение подрастающего
поколения к российским традиционным духовно-нравственным ценностям,
создание условий для личностного развития и гражданского становления

детей, усвоеНие имИ норм поведения в интересах человека, семьи, общества
и государстВа, вовлеченИе в деятельность .Щвижения Первых. Профильньте
смены,ЩвиЖения ПервыХ проводятся во всех организациях отдыха детей и
их оздоровления р€tзных типов во всех регионах, Одним из вариантов
профильных смен Щвижения Первых для младших школьников является
программа пСодру*е"ruо ОрляТ России>; тематический Щень Первых
эффективно построенная система воспитательных событий,
обеспечивающш, с одной стороны, просвещение и всестороннее развитие
участникоВ через их включение в различные виды полезной и интересной

деятельностИ, с другоЙ 
- формирование и расширецие представлений о

{вижении Первых, стимулирование активного участия в деятельности

.щвижения Первых; профильный отряд Щвижения Первых постоянно

действующий орган детского самоуправления из числа активных участЕиков
{вижения Первых. Его деятельность строится на разработке и реализации
детских инициатив, популяризирующих полезнуто деятельность и
возможности в .Щвижении Первых.

БлагоустройствО мемориалоВ и памятных мест, из}п{ение

исторического значениlI этих объектов с целью укрепления патриотизма и
чувства уважения к культурному Еаследию.

Вариативные содержательные модули.

Модуrr" <<Коллективно-творческое дело (кТД>
основу данной методики составляет коллективная творческая
деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех
этапах организации деятельности от планирования до аЕализа.
Общий сбор участников <<Здравствуй, лагеiь>
игровая творческая программа-концерт кмы-одна команда!)
театратlьный час <там, на неведомых дорожках))
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Танцевальная тrрограмма <Танцуем вместе!>
Конкурсная программа <Эврикаl >

Праздник <{Я, ты, он, оца - вместе целая страна!>
Игра по станциям <Твори! Выдумывай! Пробуй!>
гостиная значимых людей для страны <ими гордится Россия>>
Спортивное мероприятие''Малые ОлимпийскиЪ игры''
конкурсно-познавательная программа по правилам дорожного движения
<<Безопасное колесо> кВолшебный мир Tea.Ipa)
Игра-поиск <Сундук сокровищ)
Смотр строя и песни <<Орлята, равняйсь!>
Итоговый сбор участников <<Нас ждут новые открытия !>>

Закрытие смены <Мы - дружные, Мы - орлята России!>>

16.2. Модуль <Кружки и секции).

!ополнительное образование детей в организации отдыха детей и их
оздоровления может являться одним из основных видов деятельности и
реализовываться через программы профильных (специализированных,
тематическиХ) смен, а также деятельность кружковых объединений, секций,
клубов по интересам, студиr4, дополняющих программы смен в условиях
организации отдьша детей и их оздоровления.

Реализация воспитательЕого потенциала дополнительного образования
в рамкаХ двуХ направленностей дополнительных общеразвивающих
программ: художественная; физкультурЕо-спортивная.

16.3. Модуль <I]ифровая и медиа-среда)).

занятия направленЕые на формироваIIие культуры ипформационной
безопасности, информационной грамотности, противодействие

распространеЕию идеологии терроризма, профилактики травли в
информационнотелекоммуникационной сети <интернет>; освещение
деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в официальЕых
группаХ в социальЕых сетях и на официальном сайте организации.

механизмом реализации информационного обеспечения явJlяется
информирование возможных участников воспитательЕого процесса об
организациИ отдыха и оздоровления детей через информационно-
телекоммунИкационнуЮ сеть <ИнтернеD и средства массовой информации.
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1 б,4. Модуль <Проектная леятельность)).

ПроектнаЯ деятельность в условиях организации отдыха детей и их
оздоровления в основном реализуется в формах: конкурс детских проектов;
проек,гный образовательный интенси в.

В процессе работы над проектом участЕики смены самостоятельно
занимаются поиском необходимой информации, выдвигают гипотезы,
ан,rпизируют, обобщают проработанные материалы, учатся обосновывать и
доказывать предполагаемые выводы и результаты, повышая тем самым свой
интеллектуальный уровень, расширяя кругозор.

воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в
коллективном взаимодействии, обсуждении решений, развитии и
формировании коммуникативных компетенций, в том числе навыков
деловогО общения, сотрудничесТва и продуктивного взаимодействия.

16. При планировании и реализации содержания llрограммы
воспитательной работы обеспечивается интеграция смысловой осноtsы и
единых воспитательных линий, включая каждое пространство, в котором
ребенок совместно с коллективом реализует и р€ввивает свои способности.
Уровни ресшIизации содержания включают в себя:

При планировании и реaшизации содержания Програtчtмы
используются следующие уровни воспитательной работьт:

16.1. Общелагерный уровень, который определяет установки
содержаЕия и демонстрацию ценностного отношения по каждому из
смысловых блоков: uMrpu, <<Россия>> (включая региональный компонент),
<человею>, Каждая встреча всех участников смены, включ€ш все направления
и всех специалистов, представляет собой совместное (проживание))

участникамИ эмоционшIьного опыта, способствующего принятию ценностей,
определяющих воспитательный компонент.

16.2. ГрупповоЙ уровень, которыЙ соотносится с реализацией
содержания в формате объединений детей из разных отрядов в рамках
единогО выбранногО самими детьми Еаправления: секции, студии и кружки,
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органЫ самоуправлеНия на общелагерном уровне. особенность работы
заключается в разновозрастном формате совместной деятельности.

16.3. Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим
пространством, создающим уникальную среду совместного проживания и
совместного творчества детей и взрослых, Реализация воспитательного
потенциаJIа отрядной работьт предусматривает:

- планирование и проведение отрядной деятельности;
- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им

возможностИ обсуждения и принятия решений, создание благоприятной
среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении
проблем, конфликтных ситуаций;

- организацию интересных и полезных для личностного развития
ребенка совместных мероприятиЙ, позволяющих вовлекать в них детей с

р€lзными потребностями, давать им возможности для

устанавливать и укреплять доверительные отношения,

наставником, задающиМ образцЫ поведения; вовлечение каждого ребенка в

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив)
через игры, элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек
знакомства, визитные карточки отрядов;

- предъявление единых требований

распорядка дня, по самообслуживанию,

санитарно-гигиенических требований;

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они
будут следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также
символов, названия, девиза, эмблемы,

самореализации,

стать для них

отрядные дела и общелагерные

постановщиков, исполнителей,

декораторов и других;

мероприятия в разных ролях: сценаристов,

корреспондентов и редакторов, ведущих,

по выполнению режима и

дисциплине и поведению,

принадлежность к конкретному коллективу;

песни, которые подчеркнут
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- диагностикУ интересов, склоЕностей, ценностных ориентаций,

выявление лидеров, референтных групп, неIIопулярных детей через
Еаблюдение, игры, анкеты;

- аЕalлитичеСкую работУ с детьми: анaшIиз дня, ан€uIиз ситуации,
мероприятия, анализ смены, результатов;

- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через

деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов
отряда представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха
детей и их оздоровления, При взаимодействии с администрацией
организации отдыха детей и их оздоровления. При формировании структуры
отрядЕогО самоуправления применяется метод чередования творческих
поручен ий;

эмпатичностью и поддержкой):

периода, огонек-ан€шиз дня,

огонек знакомства, огонек организационного

огонек прощания, тематический огонек,

- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный
сбор, утренний информационный сбор отряда и лругие;

- проведение огоньков (особое межличнос.l]ное внутригрупповое
камерное общение, отличающееся откровенностью, доброжелательностью,

коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анаJIиз

проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношеlrий;

организация коллективно-творческих дел (ктщ). Ктщ как особый
тип формы воспитательной работы, как соци.rльная деятельность детской
группы направлена на создание нового продукта (творческого продукта),

улучшающего окружающую действительность (основу данной методики
составляет коллективная творческaш деятельность, предполагающая участие
каждого члеца коллектива во всех этапах организации деятельности от
плаЕирования до анализа).

17. Система индивидуЕчIьной работы с ребенком, а также психолого-
педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации
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отдыха детей и их оздоровления направлена Еа создание комфортных

условий для развития коммуникативной комIIетенции у воспитанников.

IV. Организационный раздел
18. особенности воспитательной работы в !ОЛ <Теремок>>

обусловлены прежде всего ресурсным потенциалом, продолжительностью
пребывания ребенка в организации отдыха детей и их оздоровления в
течение дня, его занятостью, в том числе обязательной образовательной или
трудовоЙ деятельцостЬю, а также средой, в которой ре.rлизуется Программа.

19. .Щетский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей
организуетсЯ на базе общеобразоВательных организаций. .Щля лагеря с

дневныМ пребыванием детей характерны формы работы, не требующие

длительной подготовки, репетиций с участЕиками. Предпочтение отдается
ИгроВым, конкурсным формам, использующим экспромт в качестве одного

общеобразовательной оргаЕизации, в кЕlJIендарном плане воспитательной

работЫ преобладаюТ привычЕые для образовательной организации форматы.
20. УклаД доЛ <<Теремок> задает расписание деятельности

организации и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие
особенности воспитательного процесса. Уклад организации включает

ценности, принципы, Еравственную культуру взаимоотношений, традиции
воспитаIlия, в основе которыХ лежат российские базовые ценности,
определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытность
организации. На формирование уклада организации отдыха детей и их
оздоровления влияют регион€rльные особенности: исторические,
этнокульт}рНые, социаJIьноэкономические, художественIlо-культурные, а
также тип поселения.

2I. Уклад организации отдыха детей и их оздоровления
непосредственно связан с такими характеристиками, как открытость

из методов. В связи с тем, что

лагеря с дневным пребыванием

основную часть педагогического коллектива

детей составляют педагогические работники
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организации как социаJIьной среды; цикличность (организация отдыха детей
и их оздоровления как воспитательная организация существует в ситуации
сменяемости периодов переходя от периода активЕой деятельности во время
смен к подготовительно-обобщающему периоду в межсезоIIье); временность

особенности

природной

(коллектив каждой смены различен); многопрофильность и вариативность
(разнообразие видов деятельности, подвижность межличностных контактов,
интецсивность отношений); предопределенность законов и традиций.

22. Элементами уклада являются:

ЖБыт организации отдыха детей и их оздоровления является
элементом уклада повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников
организации в течение смены И формирует архитектурно-планировочные

организации отдыха детей и их оздоровления (близость к
среде, благоустроенность, техническая оснащеЕность,

инфраструктУра помещений для бытовых, досуговых, образовательных,
спортивных и других занятий). Режим, соблюдение которого связано с
обеспечением безопасности, охраной здоровья ребенка, что подкреплено
правилами: (закоН точности> (<нольноль>), (закон территории) и другие.

корпораmuвная l<ульmура орzанuзацuч оmlыха dеmей ч uж
озdоровленuя являеmся элеменлпом yшada а сOсmоum uз: Mllccau
орzанuзацаа оmdыха dеmей u uх озdоровленuя, сформuрованньlх
ценносmей, правлut а норм повеdенuя, mруdовоzо эmuкеmа ч сmшпя
взаuлrооmнолценай с lеmьмu u uж роdumапем (роdаmапямu) uлч законньtм
преdсmаваmелем (законньtма преdсmавumелямu), BHeu.tHeeo вudа
соmруdнаков а dеmей,

Законы лагеря:
1. Безопасность прежде всего:
- Каждый ребенок обязан соблюдать правила безопасности и следовать

указаниям вожатых и персонала.
2. Увахсение к окруr(ающим:

- Все участники лагеря должны уважительно относиться друг к другу,избегая конфликтов и проявлений агрессии.
3. Чистота и порядок:
- Поддерrкание чистоты в лагере - задача каждого. Необходимо заботиться

о природе и совместно убирать за собой.
4. Ответственность за овои дейотвия:

- Каждый ребенок несет ответственность за свои поступки и ,,оследствия.
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5. Соблюдение лагерноIlr распорядка:
- Участники должны соблюдать рас,'орядок дня и активно участвовать во

всех запланированI]ых мероприятиях.
6. Слушать и слышать друг друга:

- Ваясно соблюдать правила общения и прислушиваться К мнению других.9.1. СимволичесКое пространСтво организации отдыха детей и их
оздоровления включает в себя традиции, правила, легенды, крич.rлки,
песенно-музык€rльцую культуру, ритуаJIы и другие, Каждый элемеЕт
символического пространства организации отдыха детей и их оздоровления
имеет условный (символический) смысл и эмоциональную окраску, тесно
связанную по своей сути и смыслу с целями, задачами, базовыми ценностями
и приЕципами жизнедеятельности организации, и государственной
политикоЙ в области воспитаЕия, используемые в практической

деятельности. Песенно-музыкальная культура должна бьтть основана на
отечественнОм наследии, лучших образцах песенного и музыкalJIьного

творчества. Также к символическому rrространству относятся

которые

информациоНные стендЫ для детеЙ и сотрудникОв, отрядные уголки, дизайн
воспитывающей среды, мшIые архитектурные

взаимодополЕяют и усиливают воспитательных

формы,

интеграции в символическое пространство и игров}aю модель.

Ритуалы моryт быть:

торжественными (arо поводу символических событий из жизни
оргаЕизациИ отдыха детей И их оздоровЛения, общественной жизни):
торжественные линейки, ритуалы, связанные с атрибутами организации

повседневной жизни, которые насыщают деятельность организации
эмоциона-пьно-игровой атмосферой. они регулируют самые повторяющиеся
(традиционные) действия, необходимые для стабильного функционирования
организации: начало или завершение дня, рабочая линейка.

Реализация Программы включает в себя:

эффект посредством

(знамя, флаг, памятный знак),

ритуаJIы почести героям:

организация почетного караула, смотр, парад,

возложение гирлянд и другое; ритуаJIы
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9.2. Подготовительный этап вклIочает в себя со стороны

управленчесКого звена организации отдыха детей и их оздоровления подбор

практическими блоками освоения

установочное педагогическое
включением всего кадрового состава, подготовка методических

состава с

Програмшrы,

включая примеры сценариев для проведения работы на
отрядЕоМ уровне, планированИе деятельноСти, информационную работу с

родителеМ (родителями) или законным представителем (законными
представителями).

9,з, Организационный период смены связан с реализацией основных
задач: адаптация детей к новым условиям, знакомство с режимом,
правилами, укладом организации отдыха детей и их оздоровления,

формирование временный детский коллектив. Содержание событий
организациоНного периоДа представлено в инвариантных (обязательных)
общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном
плане воспитательной работы.

9.4. Основной период смены направлен

личностного потеIlциала каждого ребенка

деятельности как Еа уровне отряда, так и в
событий основного периода представлено

общелагерньтх и отрядных формах воспитательной работы в кЕ1,1ендарном

плане воспитательной работы.

9.5. Итоговый периоД сменЫ являетсЯ ключевыМ этапом лJlя
подведения итогов совместной деятельности, фиксации и принятием

участниками смены позитивного опыта и формированию индивиду€}льных
маршрутов дальнейшего развития потенци€}ла детей, Содержание событий
итоговогО периода представлено в инвариантных (обязательных)
общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в каJIендарном

и обучение

ре€rлизации

совещание с

матери€uIов,

педагогического

содержаЕия

на максимальное развитие

посредством коллективной

иньтх объединениях. Солержание

в инвариантных (обязательных)

плане.
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включает в себя подведение итогов

реализации программы воспитательной работы, определение наиболее и
наименее эффективных форм деятельности, сопровождение детей и
поддержка в реализации идеil и личност[Iого потенциала по возвращении в
постоянный детских коллектив посредством

характеристик, Еаправлецных или переданных

организацию.

ооратнои связи или

в образовательную

9.7. Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их
оздоровлениrI осуществЛяется в соответствии с целевыми ориентирами

результатов воспитания, личностными результатами воспитанников.

основным методом анализа воспитательной работы в организации
отдыха детей и их оздоровления является самоанаJIиз с целью выявления
основных проблем и последующего их рецения с привлечением (при
необходимости) внешних экспертов, специалистов, который проводится
ежегодЕо для круглогодичного лагеря и по окончании летней
оздоровительной кампании для сезонного.

Планирование анаJIиза воспитательной работы включается в

ка.,rендарныЙ план воспитательной работы.
Анализ проводится совместно с вожатско-педагогиtlеским составом. с

заместителем директора по воспитательной работе (старшим вослитатеJlем,

педагогом-психологом, педагогом-оргаЕизатором, социальным педагогом
(при на;rичии).
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осцовное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с

качеством; реализации программы воспитательной работы в организации
отдыха детей И их оздоровлеIlия в целом; рабо.гы конкретных структурных
звеньев организации отдыха детей и их оздоровления (отрядов, органов
самоуправлеIrия, кружков; деятельности педагогического коллектива; работы
с родителем фодителями) или законным представителем (законными
представителями); работы с партнерами.

Итогом самоанЕIлиза является перечеЕь достижений,
выявлеIlныХ проблем, над решением которых предстоит работать
педагогическому коллективу,

ИтогоМ результативНости воспитательной работы (самоанализа) может
являться аналитическая справка.

партнерское взаимодействие с общественными и молодежными
организациями в условиях организации отдыха детей и их оздоровления

успешной реализации Программы, включающей в себяспособствует

совместную деятельность с различными образовательными организациями,
организациями культуры, спорта, общественными и молодежными
объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей
деятельностИ цель И задачИ воспитаниrI, ценности и традиции уклада
организации.

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему
поддержки организации отдыха и оздоровления детей и способствует более
эффективной реализации Программы воспитательной работы, развитию
социalJIьных навыков у детей.

31. Реализация воспитательного потенциаJIа взаимодействия с

родительскиМ сообществоМ родителями (законными представителями) детей
может предусматривать следующие форматы:

а также

вожатско-

информирование родителя (родителей) или законного представителя
(законных представителей) до начаJIа зачисления

отдыха детей и их оздоровления об особенностях
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внутреЕцего распорядка и режима, Ееобходимых вещах, которые

понадобятся ребенку, с trомощью информации на сайте организации, в
социальных сетях и мессенджерах.

кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает
механизм кадрового обеспечения организации отдыха детей и их
оздоровления, цаправленный на достижение высоких стандартов качества и
эффективности в области воспитательной работы с детьми:
1 Основные кадровые позиции
a

начальник лагеря * отвечает за общую организацию работы, контроль
выполнениЯ программы, взаимодействие с родителями и администрацией.
a

воспитатели/педагоги-организаторы (из числа учителей, педагогов
допобразоваНия, вожатых) - проводят,"ро.rрr"r"", следят за дисциплиной и
безопасностью.
технический персонал (уборщики, повара, охранники) - обеспечивает
бытовьте

условия.

з2, Методическое обеспечение реализации Программы предназЕачено для
специаJIистов, ответственных за реаJIизацию содержания программы смены
(руководитель организации отдыха детей и их оздоровления, заместитель

руководителя по воспитательной работе, старший воспитатель, старший
вожатый). .Щля каждоЙ смены сформирована программа, календарный план
(план-сетка) с учетом регионального компонеЕта и соответствующих срокам
проведеЕия смены памятных дат, отражая тип организации, длительность и
тематикУ смеЕы, игровуЮ модель, интегрируя инвариантные и вариативные
модулИ с опороЙ на универсаJIьный длЯ каждоЙ организации отдыха детей и
их оздоровления кЕuIеЕдарный плац.

.Щля подготовки кадрового состава специаJIистами, ответственными за

реализацию содержания программы, создан методический комплекс,
включающий типовые сценарии ключевых событий, памятки и инструкции,
дидактические материады, диагностические материалы.

калевдарный план - 06
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зз. МатериальнО-техническое обеспечение реализации Программы:

- флагштоК (В тоМ числе переносной), Государственный флаг
РоссийскоЙ Федерации, флаГ субъекта Российской Федерациио флаг
организации отдыха детей и их оздоровления (при наличии);

- музыкальное оборудование и необходимые для качественного

музыкального оформления фонограммы, записи (при на;rичии);

- оборудоваНные локациИ для общелагерных и отрядных событий,

отрядные места, отрядНые уголки (стенды);

- спортивные площадки и спортивный инвентарь;

- канцелярские принадлежности в необходимом количестве для
качественцого оформления программных событий;

- специальное оборудование, которое необходимо для ре€rлизации
конкретноЙ программы воспитательной работы, направлений

воспитательной деятельности и направленностей дополнительного

образования;

- специальнОе оборудование, которое необходимо для обеспечения

инклюзивного пространства.
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